
Junge Frauen in MINT-
Studium und -Beruf.
Informationen für Unternehmen

Sie suchen MINT-Nachwuchs

Trotz überdurchschnittlicher Schulabschlüsse ziehen 
junge Frauen bei ihrer Studienwahl seltener technische 
Studiengänge in Betracht – selbst wenn sie ein ausge-
prägtes Interesse an Technik besitzen.

Häufig fehlen realistische Vorstellungen über Studien- 
und Berufsanforderungen technischer Berufslaufbahnen.

Um dies zu ändern, bietet die Hochschule Niederrhein 
jedes Jahr ab September den zdi-Campus an.

zdi-Campus – Mädchen testen 
MINT 6-monatiges Programm zum 
Ausprobieren

Während des Programms erleben die Teilnehmerinnen 
die Arbeitswelt einer Ingenieurin und lernen gleichzeitig 
die Anforderungen eines technischen Studiums kennen.
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Vorteile für Ihr Unternehmen
zdi-Campus – Mädchen 
testen MINT

Sie lernen eine hoch qualifizierte potenzielle Mitarbeiterin 
6 Monate lang eingehend kennen:

//   Sie fördern aktiv die Gewinnung gut ausgebildeter
     weiblicher MINT-Nachwuchskräfte
//   Sie profitieren von den Öffentlichkeitsaktivitäten
     des zdi-Campus
//   Sie haben die Chance, eine bisher kaum erreichte
     Zielgruppe für sich zu interessieren
//   Sie haben die Möglichkeit eine hoch motivierte 
     Mitarbeiterin an Ihr Unternehmen zu binden

Studiengänge

Die Teilnehmerinnen können den zdi-Campus 
in folgenden Studiengängen absolvieren:

//   Chemieingenieurwesen
//   Elektrotechnik und Informatik
//   Maschinenbau und Verfahrenstechnik
//   Wirtschaftsingenieurwesen     

Zertifikat
Nach Abschluss des zdi-Campus erhalten die 
Teilnehmerinnen von der Hochschule Niederrhein 
das zdi-Campus-Zertifikat.

Was folgt nach dem zdi-Campus?
Der zdi-Campus endet im März jeden Jahres.
Möchte Ihr Unternehmen danach...

//  das Praktikum gerne verlängern?
//  der Praktikantin einen Auslandsaufenthalt 
     ermöglichen 
//   der Teilnehmerin im Rahmen eines Dualen Studiums 
     zum Beispiel einen Ausbildungsplatz anbieten?

Wenden Sie sich an uns! Ihr Unternehmen wird von 
erfahrenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der 
Hochschule Niederrhein beraten und unterstützt.

Einblicke in die Arbeitswelt

An 3 Tagen in der Woche arbeitet die Teilnehmerin als 
Praktikantin in Ihrem Unternehmen. Sie bearbeitet selbst-
ständig ein Projekt, dessen Ergebnisse sie zum Abschluss 
des Programms präsentieren wird. Durch den persön-
lichen Kontakt mit Ihren Ingenieurinnen und Ingenieuren 
erhält sie realistische und vielfältige Einblicke in das Ar-
beitsleben. Zum Abschluss stellt Ihr Unternehmen der 
Praktikantin einen Praktikumsnachweis aus.

Einblicke ins Hochschulstudium

An 2 Tagen in der Woche besucht die Teilnehmerin aus-
gewählte Lehrveranstaltungen aus dem vielfältigen MINT-
Angebot der Hochschule Niederrhein. So hat sie die Mög-
lichkeit, sich intensiv mit Studierenden auszutauschen 
und ein realistisches Bild von einem Hochschulstudium zu 
entwickeln.

3 Tage/Woche

Betriebsspraktikum

2 Tage/Woche

Lehr und Laborveranstaltungen 

an der Hochschule Niederrhein
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